
123456789101112التكلفة الماليةمإشر التحمكمسإول التنفيذالعدد المستهدفالفئة المستهدفةوصف المبادرةاسم المبادرةالهدف الاستراتيجيالمسم

أسرة مطمئنةتنفيذ برامج أسرية متخصصة
مبادرة نوعية نهدف من خلالها لتفعيل دور الأسرة وغرس الميم والمفاهيم المجتمعيو 

،الميمية الأصيلة
 .س.ر 20,000عدد المستفيدين20الأسر

 .س.ر 30,000عدد المستفيدين50الشباب والفتياتبرنامج نوعي نساهم من خلاله في تؤهيل وتمكين شباب مركز العمايرآفاق الشباب

 .س.ر 50,000عدد المستفيدين1000العمالةبرنامج رمضاني لتفطير الصائمين من العمالةإفطار الصائمين

 .س.ر 10,000عدد المشاركات5المجتمعالمساهمة في إبراز دور الجمعية الوطني والمجتمعي وتفعيل الاعتزاز بالأيام الوطنيةالأيام الوطنية والعاالمية والأعياد

 .س.ر 20,000عدد التشلات1000المجتمع شتلة١٠٠٠الميام بزراعة العماير الخضراء

 .س.ر 50,000عدد المستفيدين100الشباب والفتياتمبادرة استثمار اجتماعي نوعية نساهم من خلالها بالارتماء بشباب وفتيات مركز العمايرتمكين

 .س.ر 50,000عدد المستفيدين50كبار السنبرنامج متخصص لكبار السن يهدف لرعايتهم وتلمس احتياجاتهمكبارنا

 .س.ر 30,000عدد المستفيدين50المجتمعمشروع نوعي يساهم في إبراز الثروة المجتمعية لمركز العمايرمجتمعنا ثروة

 .س.ر 30,000عدد المستفيدين30الأسرمشروع نستهدف من خلاله بث روح التكاتف والتعاون والتآزروئام

 .س.ر 30,000عدد المشاركات10المجتمع مبادرات تطوعية لإبراز الموروث الشعبي١٠تهيئة وتنفيذ موروثي

-عدد الموظفين داخل الجمعية10العامليناستمطاب وتوظيف موظفين للجمعيةتوظيف               .س.ر 

         .س.ر 24,000عدد البرامج التدريبية لكل موظف20العاملينبرامج تخصصية لكل موظف (٢)تنفيذ تدريب تخصصي للموظفين بعدد تدريب

         .س.ر 50,000عدد الفرص التطوعية30المتطوعونبناء فرص تطوعية ونشرها بما يتوائم مع برامج الجمعيةالفرص التطوعية

         .س.ر 10,000عدد المستفيدين من المبادرات1000المجتمعالمبادرات التطوعية المجتمعيةالمبادرات التطوعية

-عدد الشراكات5الشركاءعمد شراكات استراتيجية للجمعيةشركاء النجاح               .س.ر 

           .س.ر 2,000عدد الشراكات5المجتمعتواصل مع المطاعات الثلاثةتواصل

-وجود موقع فعال1الموقعتؤسيس وإدارة المولع الالكترونيالمولع الالكتروني

-عدد الإعلاميين5اعلامييناستمطاب اعلاميين مإثرين للترويج للجمعيةاعلاميو لوى               .س.ر 

         .س.ر 20,000عدد الحضور100المجتمعحفل سنوي للجمعية ودعوة كافة أصحاب المصلحةالحفل السنوي

إدارة المنصات الإلكترونية

(نشر الاخبار والفعاليات)

(الأيام العالمية- فعاليات - نشر أخبار )إدارة المنصات التواصل الاجتماعي 

(سناب شات- تين تون - انستجرام - يوتيوب - واتس - تويتر )
         .س.ر 20,000عدد المنصات الفاعلة6المنصات

           .س.ر 1,000استكمال البروفايل1بروفايلتصيم وإعداد بروفايل خاص بالجمعيةبروفايل الجمعية

           .س.ر 6,000استكمال الموشن2موشن جرافيكتصميم موشن جرافين تعريفي بالجمعيةموشن جرافين

           .س.ر 3,000استكمال التقرير1المجتمعتصيم وأعداد التمرير السنويالتمرير السنوي

           .س.ر 8,000عدد الحملات4المجتمعالمبادرات والحملات الإعلاميةالحملات الإعلامية

         .س.ر 10,000إجمالي الإيرادات        .س.ر 100,000برامج الجمعيةتسويك ودعم رجال الاعمال

         .س.ر 30,000إجمالي الإيرادات        .س.ر 300,000برامج الجمعيةتسويك المإسسات المانحة

         .س.ر 20,000إجمالي الإيرادات          .س.ر 20,000برامج الجمعية(تمكين )الاستثمار الاجتماعي 

-إجمالي الإيرادات        .س.ر 100,000برامج الجمعيةالمسإولية المجتمعية               .س.ر 

-إجمالي الإيرادات        .س.ر 300,000برامج الجمعيةصندوق الجمعيات               .س.ر 

-إجمالي الإيرادات        .س.ر 180,000برامج الجمعيةمتجر تبرع               .س.ر 

       .س.ر 400,000تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة12المعاملات الماليةالرواتب والأجور

-تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة4المعاملات الماليةتحديث كشوفات الحساب               .س.ر 

-تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة12المعاملات الماليةتحصيل وضبط الإيرادات               .س.ر 

-تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة12المعاملات الماليةتحصيل وضبط المصروفات               .س.ر 

-تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة4المعاملات الماليةالتمارير المالية               .س.ر 

-تحديث التقارير وإعداد موازين المراجعة1المعاملات الماليةالموازنة التمديرية السنوية               .س.ر 

         .س.ر 10,000نسبة درجة الحوكمة%100الأنظمةتطبيك معايير الحوكمة وترتيب ملفات الحوكمةحوكمة

           .س.ر 5,000إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر2الجمعية العموميةاجتماعات الجمعية العمومية

-إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر10الجمعية العموميةطلبات العضوية الجديدة               .س.ر 

           .س.ر 5,000إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر12مجلس الإدارةاجتماعات مجلس الإدارة

-إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر12الإدارة التنفيذيةترتيب إجتماعات الإدارة التنفيذية               .س.ر 

-إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر12الصادر والواردإدارة الصادر والوارد والتعاميم               .س.ر 

-إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر12الخطة التشغليةمتابعة تنفيذ الخطة وكتابة تمرير الخطة               .س.ر 

-إدارة الاجتماعات وصياغة المحاضر12البريد الالكترونيإدارة البريد الالكتروني               .س.ر 
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المدير التنفيذياستمطاب كفاءات وتؤهيلها

م٢٠٢4الخطة التشغيلية  لجمعية التنمية الأهلية بشمال نجران 
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بناء صورة ذهنية إيجابية عن الجمعية

                                                                        .س.ر 944,000اجمالي الموازنة التقديرية
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تنمية الايرادات المالية للجمعية
زيارة وتنويع مصادر الإيرادات
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